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Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Bistrita-Nasaud
organizeaza, in temeiul HG nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, concursul din 28 februarie 2023 pentru ocuparea a doua
posturi vacante, corespunzatoare unor functii contractuale de executie din cadrul
Serviciului Publicitate Imobiliara

I. Functia: ASISTENT REGISTRATOR PRINCIPAL gradul IA - 1 post
Serviciul Publicitate Imobiliara - Biroul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Bistrita

CERINTELE POSTULUI

- studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma sau
studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta in domeniul: drept;

- vechime in specialitate: minim 6 ani si 6 luni;

- durata timp de munca: 8 h/zi - 40h/saptamana;

- perioada nedeterminata de timp;

- cunostinte de operare pe calculator, sisteme informatice utilitare

Il. Functia: REFERENT treapta IA - 1 post
Serviciul Publicitate Imobiliara - Biroul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Bistrita

CERINTELE POSTULUI

- studii de specialitate: studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;

- vechime in munca: minim 6 ani si 6 luni;

- durata timp de munca: 8 h/zi - 40h/saptamana;

- perioada nedeterminata de timp;

- cunostinte de operare pe calculator, sisteme informatice utilitare, folosirea
aparaturii de birou: fax, copiator, etc.

Confortm art.15 din HG nr.1336/2022, conditiile de participare la concurs sunt:

o are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,
a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau
cetatenia Confederatiei Elvetiene; ;

o cunoaste limba romana, scris si vorbit;

o are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;;

o are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

o indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
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o nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de
coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

o nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata
de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii
sau a exercitarii unei profesii;

in vederea inscrierii la concurs, candidatii vor depune dosarele in termen de 10
zile lucratoare de la data afisarii anuntului, pana in data de 20 februarie 2023 orele
16,30 de luni pana joi, iar vineri pana la ora 14.00, la registratura OCPI Bistrita-Nasaud.

Dosarele transmise prin posta Romana si serviciul de curierat rapid, vor ajunge la
registratura OCPI Bistrita-Nasaud, pana cel tarziu luni 20 februarie 2023, orele 16,30.

Tematica si bibliografia de concurs pot fi consultate la sediul OCPI si pe site-ul:
https://bn.ancpi.ro

Concursul se va desfasura la sediul OCPI Bistrita-Nasaud, str. Nicolae Titulescu nr.
50A, etajul I, sala de sedinte.

Rezultatul selectarii dosarelor se afiseaza la sediul OCPI Bistrita-Nasaud in termen
de 2 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor.

Proba scrisa va avea loc in data de 28 februarie 2023 la sediul OCPI Bistrita
Nasaud, str. Nicolae Titulescu nr. 50A, etajul I, sala de sedinte, orele 10,00.

Proba interviului se va sustine in termen de 4 zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise.

Proba interviului poate fi sustinuta doar de catre acei candidati declarati admisi
la proba scrisa.

Data si ora sustinerii probei interviului se va afisa odata cu rezultatele la proba
scrisa.

Depunerea si solutionarea contestatiilor se va face in termen de cel mult 1 zi
lucratoare de la data afisarii rezultatelor (selectia dosarelor/proba scrisa/proba
interviului).

Contestatiile se depun la Registatura OCPI Bistrita-Nasaud.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeaza prin afisarea
la sediul si pe pagina de internet a OCPI Bistrita-Nasaud, in termen de 1 zi lucratoare de
la data finalizarii fiecarei probe.

Comunicarea rezultatelor finale se realizeaza prin afisarea la sediul si pe pagina
de internet a OCPI Bistrita-Nasaud, in termen de 1 zi lucratoare de la data afisarii
rezultatelor solutionarii contestatiilor pentru ultima proba.

Relatii suplimentare puteti afla la telefon 0263-216060, interior 175
compartimentul Resurse Umane.
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INFORMATII SUPLIMENTARE

la concursul organizat in 28 februarie 2023 pentru ocuparea a doua posturi
vacante, corespunzatoare functiilor contractuale de executie de asistent registrator
principal gr.lA si referent tr.lA din cadrul Serviciului Publicitate Imobiliara

SUSTINEREA CONCURSULUL:

Concursul organizat pentru ocuparea posturilor vacante de executie consta in 3
etape succesive, dupa cum urmeaza:
a. selectia dosarelor de inscriere;
b. proba scrisa;
c. interviul.

Prin proba scrisa se testeaza cunostintele teoretice necesare ocuparii postului
pentru care se organizeaza concursul.
Proba scrisa consta in redactarea unei lucrari si/sau in rezolvarea unor teste-grila.

Timpul destinat pentru elaborarea lucrarii scrise este de 2 ore.

in cadrul interviului se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor.
Interviul se realizeaza conform planului de interviu, pe baza urmatoarelor criterii de
evaluare:

a) abilitdti si cunostinte impuse de functie;

b) capacitatea de analizd si sintezd;

¢) motivatia candidatului;

d) initiativa si creativitate.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare proba minim 50 puncte.

Conform art.35 din HG nr.1336/2022, pentru inscrierea la concurs candidatii vor
prezenta un dosar care va contine urmatoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr.2 la HG;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;
c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;
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d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii.

Copiile de pe actele prevazute la lit.(b-e), se prezinta insotite de documentele
originale, care se certifica cu mentiunea "conform cu originalul” de catre secretarul
comisiei de concurs.

Modelul de cerere de inscriere la concurs, precum si cel orientativ al adeverintei
mentionate la lit.e) care sa ateste vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea
studiilor, se regasesc atasate anuntului de concurs.
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